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PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato 

dall’Unione Europea – Next Generation EU. Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-18380 – CUP: 

G34D22006560006 

 

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER SUPPORTO TECNICO - OPERATIVO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;  

VISTA  la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amm. e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA  la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di   istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO  il DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO  il D.M. n. 170 del 24/06/2022 inerente la “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;  

VISTA  la nota del Ministro dell’Istruzione prot. 60586 del 13.07.2022 inviata alle scuole coinvolte in 

questa prima fase, rubricata “orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” per 

fornire agli istituti, quali soggetti attuatori, una serie di indicazioni per la progettazione e 

attuazione degli interventi;  



  

VISTE  le delibere di adesione al progetto PNRR M4C1I1.4-2022-981-P-18380 Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4:  

delibera n. 9 del Collegio dei Docenti del 24-10-2022  

delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 15/02/2023 

VISTO  l’allegato 2 del D.M. 170 del 24/06/2022 nel quale vengono riconosciute a questa Istituzione 

scolastica risorse finanziarie dell’importo pari a € 197.830,28;  

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 15/02/2023 di Assunzione al Programma Annuale 

2023 dell’importo di € 197.830,28 € 

VISTO  il Decreto di Assunzione in Bilancio Prot. n. 2433 del 05/04/2023   

VISTO  l’accordo di concessione prot. n° m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0052371 del 

18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa;  

VISTE  le azioni che si intendono avviare finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU;  

VISTA  la necessità di individuare personale tecnico-operativo competente e di comprovata esperienza 

e professionalità: 

  

CHIEDE 

 

La disponibilità del personale amministrativo a ricoprire l’incarico di supporto tecnico-operativo al DSGA e al DS 

per l’attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU. Codice progetto: M4C1I1.4-2022-

981-P-18380. Il personale selezionato dovrà:  

a) Supportare e coadiuvare nella rendicontazione e preparazione dei documenti necessari dello svolgimento dei 

corsi;   

b) Provvedere alla compilazione e realizzazione della documentazione necessaria alle attività; 

c) Inserire in piattaforma i dati e documenti utili ai fini della rendicontazione.  

  

Art. 1 - Requisiti di accesso   

Potrà presentare domanda il personale in servizio a tempo indeterminato o neo immesso in ruolo, che garantisca 

una continuità triennale e servizio in orario aggiuntivo.  

Per l’incarico relativo alla figura professionale in oggetto, sarà data priorità al personale titolare di contratto a 

tempo indeterminato;  

  

Art. 2 - Modalità e termini di partecipazione   

Gli interessati invieranno gli allegati 1 e 2, debitamente compilati, tramite posta elettronica all’indirizzo 

avis028006@istruzione.it, ovvero potranno consegnarli a mano presso l’ufficio protocollo entro e non oltre le ore 

12:00 del giorno 25/03/2024  

(faranno fede la data e l’ora dell’effettiva ricezione dell’istanza da parte dell’Istituto);   

Nel caso di inoltro tramite mail, nell’oggetto della e-mail deve essere indicata la dicitura “ISTANZA SELEZIONE 

interna delle figure professionali per supporto tecnico – operativo PNRR 1.4” 

    

mailto:avis028006@istruzione.it


  

Art. 3 - Cause di esclusione   

Saranno cause tassative di esclusione:   

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;   

2. domanda incompleta o priva di CV; 

3. requisiti di accesso non verificabili o non rispondenti al vero;  

  

Art. 4 - Selezione  
L’esame delle candidature sarà effettuato da una Commissione, appositamente costituita dal Dirigente Scolastico, 
dal DSGA e dall’ A.T. Petrozziello Michele con il compito di stilare una graduatoria i base a: 
- competenze digitali (comprovate anche da titoli specifici) affiancate da competenze specifiche nell’ambito 

della gestione dei progetti europei e/o regionali 
- conoscenza delle piattaforme Futura – S.U.R.F. – SIF MIUR   
- conoscenza dei programmi gestionali Argo stipendi – Argo Bilancio 
- anzianità di servizio nella scuola 
L’incarico avrà durata fino al 31/12/2024. 
 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul registro elettronico dell’Istituto, e sull’albo pretorio della scuola. 

Eventuali ricorsi amministrativi adeguatamente motivati avverso la graduatoria, potranno essere presentati dai 

candidati entro 5 giorni dalla pubblicazione. Il Dirigente si riserva di non assegnare alcun incarico in assenza di 

candidature corrispondenti ai profili richiesti  

  

Art. 5 - Dichiarazione mendace  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui 

agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta al candidato/a della relativa 

documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 

dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato/a comporta l’immediata 

decadenza dall’incarico.   

  

Art.6 Compenso  

Per l’incarico di supporto tecnico-operativo sarà corrisposto da parte dell’Istituto l’importo orario di € 19,24 

omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale ed assistenziale sia a carico del dipendente sia a carico dello 

Stato (lordo stato), per un totale di circa 80 ore. Qualora tutte le attività non possano essere concluse per cause 

indipendenti dall’Istituto e/o per sospensione del Corso (facoltà riservata al Dirigente Scolastico qualora il percorso 

del progetto non dovesse più corrispondere ai criteri che ne hanno consentito l’incarico), il compenso sarà 

liquidato per le ore effettivamente svolte. Il compenso per la prestazione sarà liquidato alla fine delle attività 

progettuali, previa presentazione di relazione e time sheet e a condizione che i fondi siano stati erogati.  

  

Art. 7 – Trattamento dei dati personali   

Con la presente clausola l’ISIS F. De Sanctis – O. D’Agostino, che riceve le candidature, dichiara che il trattamento 

dei dati personali e/o sensibili forniti sarà effettuato in conformità all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad e) del D.Lgs 

196/03. Inoltre, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f),  l’istituto dichiara che il 

trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri 

della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o senza l’ausilio di mezzi elettronici o 

comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da 

regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti; che i dati raccolti non saranno 

comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si 

potranno esercitare i propri diritti in conformità a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del D.Lgs 196/03; che il 

Titolare del trattamento dei dati è Caterini Pietro,  Dirigente Scolastico dell’ ISIS De Sanctis – D’Agostino. 

  



  

Art. 8 - Responsabile del Procedimento   

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 

Procedimento il Dirigente Scolastico.   

  

Art. 9- Pubblicità   

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sulla bacheca del registro elettronico Argo ed ha valore di 

notifica per tutto il personale dell'Istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto a seguito del 

presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche 

e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.   

  

            

 
  Il dirigente scolastico 

ing. Pietro Caterini 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate che 
sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 

 

 

 

Fanno parte del presente avviso: 
Allegato 1 - Comunicazione disponibilità supporto tecnico - operativo  

Allegato 2 - Modello Dichiarazione insussistenza incompatibilità per incarico AA 



 

Allegato 1  

 

 

Al dirigente scolastico  
ISIS De Sanctis – D’Agostino – Avellino 

 

 
 
Oggetto: comunicazione disponibilità personale Amministrativo per incarico di supporto tecnico - operativo 

relativo a Piano Scuola 4.0 Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

 
Il/La sottoscritto/a 

Cognome e nome: nato/a a: nato/a il: 

residente a: via: 

codice fiscale: mail: 

In servizio presso questo Istituto in qualità di: Assistente Amministrativo 

avendo preso visione della richiesta di disponibilità relativa alla selezione di personale Amministrativo per 
l’incarico di supporto tecnico - operativo relativo al progetto in oggetto indicato, consapevole della 
responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 
dichiara sotto la propria responsabilità: 
 di aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

 di essere in possesso dei seguenti titoli/competenze ed esperienze professionali valutabili: 
Descrizione 

SI NO 

competenze digitali (comprovate anche da titoli specifici) affiancate da competenze 
specifiche nell’ambito della gestione dei progetti europei e/o regionali 

  

conoscenza delle piattaforme Futura – S.U.R.F. – SIF MIUR   

conoscenza dei programmi gestionali Argo stipendi – Argo Bilancio   

Anzianità di servizio nella scuola anni _________ 

 

Allega alla presente domanda la dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità (All. 2) 
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiara, altresì, di essere stato informato sul trattamento dei dati 
personali e, pertanto, autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali 
e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 
lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 
 

Avellino __________________     FIRMA ______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 

 

Al Dirigente Scolastico  
ISIS De Sanctis – D’Agostino 
Avellino  
 

 

Oggetto: dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 
 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________ nato/a a _________________________ 

il ________________ residente a ___________________________________________ cap _______________ 

Via ________________________________________________________ cell. __________________________ 

e-mail ______________________________________ C.F. __________________________________________ 

avendo preso visione dell’Avviso indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione di Assistenti amministrativi 

nell’ambito del Progetto PNRR Scuola 4.0 Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, consapevole 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 

della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni 

non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 

445/2000, sotto la propria responsabilità: 

DICHIARA 
 
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU, ovvero di non essere collegato, né 

come socio né come titolare, a ditte o società interessate a partecipare alle gare di appalto.  

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’ISIS De 

Sanctis – D’Agostino o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse 

umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi. 

 

Avellino ________________       FIRMA 

 

        _____________________________________ 
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