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Prot. 0000587 del 15/01/2026

I (Uscita) - Albo e sito web
- Atti PNRR

Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi-Realizzazione di
Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli
istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025)

Titolo del progetto: Skills4Future — competenze per le professioni del domani.

Identificativo progetto: M4C113.1-2025-1585-P-59223 - CUP: G34D23007680006

Nomina commissione interna valutazione delle istanze per la selezione di assistenti amministrativi e tecnici
per supporto tecnico-operativo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;
VISTO il vigente Regolamento per il conferimento diincarichiindividuali (Art. 45, c. 2, lett. H) del D.1. 129/2018;

VISTO [larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii

Visto I'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto I’atto di concessione prot. n. 162816 del 23/09/2025 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

Visto I'avviso per la selezione di personale interno per il ruolo di assistente amministrativo e assistente

tecnico pubblicato in data 30/12/2025 - prot. 15887

DECRETA

La commissione per la valutazione delle istanze pervenute, & cosi composta:

1. Pietro Caterini — Presidente
2. Gerardo Bergamasco — Commissario
3. Aniello Memoli - Commissario

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi
allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica.

Avellino, 15/01/2026
Il RUP
dirigente scolastico
ing. Pietro Caterini
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate che sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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